Justering av kravbild for att bli provledare- Aspiranttjanstgoring, rev efter beslut pa arsmétet
2025-02-03

Sammanfattning

Motionarerna anser att nuvarande kravbild paverkar moéjligheter for klubbens medlemmar att
pa ett kostnadseffektivt samt tidseffektivt satt meritera sina hundar, avstandet till provliedare
Okar och det blir stor press pa de som ar kvar att leverera sina tjanster trots att fokus borde
vara pa sin egna hund/familj eller Jakt.

Nulage

Kravbilden som stalls for att bli provledare inom SVK ar en grundlig teoretisk utbildning samt
aspiranttjanst pa falt och bruksgrenar. Aspiranttjanstgoringen far inte heller genomféras pa
ett prov dar aspiranten sjalv startar. Efter godkand teoretisk del och praktisk del kan styrelsen
begara att provledaren auktoriseras av domarkommittén inom SVK.

Bakgrund

Det finns oklara forklaringar till den hogt stallda nivan som har under de senaste aren
skapats av Domarkommittén bland medlemmarna och lokalavdelningar inom SVK. En
provledare ar den som teoretiskt férbereder provet och med hjalp av andra funktionarer och
organiserar det sa att de ger mojlighet for medlemmen att avelsvardera sin hund, ett behov
av lang praktisk utbildning i form av asperatstjanstgoring for att genomféra detta finns/fanns
inget behov av innan denna nya regel inforts och darmed kan den justeras omedelbart.

Konsekvens av nuvarande system
Nuvarande system paverkar viljan att utbilda sig till proviedare och antalet aktiva minskar i
rask takt.

Notis

Skall en liknande avsevard justering som paverkar medlemmen och lokalavdelningens
enskilda verksamhet genomféras av nagon av SVKs kommittéer skall detta vara starkt
underbyggt och i likhet med férandringar i provregler féregas av remissrundor bland de lokala
styrelserna.

Motionaren yrkande ar att
SVKs huvudstyrelse fattar beslut om att justera av auktorisering justeras fran nuvarande 3 ar

till 5 ar.

SVKs huvudstyrelse och deras domarkommitté justerar sin kravspecifikation och backar pa
kravet om aspiranttjanstgoring.

Vill ej SVK HS genomftra detta sa maste det motiveras och férklara om varfér férandring
kravs och vilka faktiska hdndelser som det tidigare systemet skapade som utléste denna
betydligt forandrade kravbilden.



